! Bu anasézlesmede isimleri. tabiiyetler, adresleri ve taahhit ettikleri sermaye}paylan gosterilen, kisiler tarafindan, 1163 sayili Kooperatifler Kanunli'hikiimlerine gore degigir
ki, degisir sermayeli ve siirl sorumlu bir Kadin Girisimi Uretim vé-igletme Kooperatifi kurulmustur,

s and

2. TOZEL KISILIGIN KAZANILMASI VE ANASOZLESME DEGISIKLIGI
Kooperatif ticaret siciling tescil ile tlizel kisilik kazanir. Tescilden énce koaperatif namina i ve islem yapanlar bunlardan gahsen ve zincirleme olarak sorumluduriar.

3. UNVAN

Koaperatifin unvani SINIRLI SORUMLU OMATIK BITKILER KADIN GIRISIMI ORETIM VE ISLETME KOOPERATIFI dir.

4. MERKEZ
cabilir. Subeler, merkezin sicil kaydina atif yapiimak suretiyle bulunduklari yer ticaret siciline tescil
\ — e
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5. SORE
Kooperatifin siresizdir.

6. AMAG VE FAALIYET KONULAR!
aperatifin amac ortaklarinin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel intiyaclan ile ekonomik faaliyetleri kapsaminda yer alan mal ve hizmet {iretimi ile bunlarin pazarlanmasina yanelik

ntiyaglarini kargilamak, girigimlerini desteklemek, {iretim becerilerini gelistirmek, béylece ortaklannin ekonomik menfaatlerini koruyarak saglikli ve gelismis bir gevrede

ir. Bu dogrultuda israflardan kaginip, maliyetlerin azaltilarak, tanmsal {iretim verimliliginin artirmak, kooperatifin konusuna giren ve ortaklarinin rettigi;

yagamalarini saglamakt
kkatli kullarnip, gevreye uyumlu, insan ve canl

Uriinlerini iyi sartlarla deferlendirmek, tarimda, kirsalda stirdiiriilebilir yagam saglamak, dogal kaynaklari, basta su olmak lzere di
;- )
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Kooperatif bu amaglar gergeklestirmek Uzere agagidaki caligmalar yapar: _ g S Y : o
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sadhgint korumaya yénelik faaliyetlerde bulunmaktir.

Ortaklaninin drettigi mal ve hizmetlerin yurt iginde ve yurt disinda pazarlama, tanitim ve satigina aracilik eder, gerekli ithalat ve ihracat iglemlerini bizzat yapar ya da yaptinr,

Ortaklarinin ve ortagi olmayan kisiler igin dikig, nakig, kege yapimi, seramik ve cam yapimi, el Grinleri tasanimi, moda tasanm, taki lasanmi, ev yemekleri ve unlu gida yapimi,

pasta, ¢ikolata yapimi ve siislemeciligi, gibi Uretime ybnelik beceri kurslan agar.

Tarnimda her tiirii verimliligi artirici tedbir alir. Bitki, hayvan, orman, su, ancilik, meyvecilik, bagcilik, sebzecilik, ¢igeksilik ve diger Urinlerin verimii bir gekilde yetigtirmesi ile ilgili
ner tiirlii teknik faalivetlerde bulunur. Bitkisel ve hayvansal mahsulleri Uretim, degerlendirme, igleme, muhafaza ve pazarlama ile ilgili her tirli fonksiyonlari yerine getirmek igin

gerekli galigmalari yapar ve yaplirir.

Organik bitki yetigtiriciligi, arorya, diger ubbi ve aromatik bitkiler, fide dikimi, bitki hasadi, bitki bakimi, tohumdan gogaltma, ar besleme, bitki gay! lretimi, sirke, mum ve benzeri

tirlinleri Gretir, Urettirir, pazarlar ya da pazarlanmasini saglar.

Ortaklar igin okuma-yazma, bilgisayar, girisimcilik, liderlik, mahalle anneligi, gevre diizenleme, sifir atik kapsaminda geri donlisiim, halk saghgr, kadin haklar ve yagam
A-zlitelerini iyilestirmeye yinelik gesitli egitim programlar dizenler, bu konularda kurs ve mesleki egitim programlanina yonelik uygulama attilyeleri agar.

Ortaklannin bu Griinierinin Gretiminde kullanacaklan arag, gereg ve her tiirli ihtiyag maddelerini i¢ ve dig piyasalardan temin eder ve uygun fiyatlarla ortaklanna intikal ettirir.

Oraklarin Grettikle Grinlerini i ve dis piyasalarda degerlendirmek ve pazar isteklerine uygun hale getirmek Uzere gerektiginde hammadde, yan mamul, mamul olarak isler, igletir,

gerekli tasnifleme ve pazarlama lesislerini kurar, igletir ve kiraya verir.

Piyasaya sevk edilecek ortaklann Urettigi Grdinlerin kalitelerinin bozulmamasini teminen pazarlanmasini sadlar, gerektiginde kurutma, 6zlinli gikarma, dandurma vb gibi her tiirlii

muhafaza ve nakiiye islerini yapar. Her malin teknik ve piyasa taleplerine uygun ve standart sekillerde ambalajlanmasini sadlar.

Kooperatifin kredi ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla Genel Kurul karanyla ilgili finansman kuruluglanna bagvuruda bulunur, porglanir, agilan kredinin zamaninda ve amacina

uygun kullaniimasin: sagiayici tedbirleri alir.

Gerektiginde ortak olmayan Ureticilerden ve serbest piyasadan galigma konusuna giren Grin aliminda bulunur, bu driinlerin ig ve dis piyasada degerlendirilmesini saglar,

Ortaklaninin Grettigi Grinlerin kullanim alanlar tzerine AR-GE calismalari yapar, yaptinr, daha dnce yapilan caligmalara katilabilir, bu dogrultuda ulusal ve uluslararasi 6zel ve

kamu tizel kisilikleri, Gniversiteler ve aragtirma enstitileri ile is birlikleri kurabiir,
Uretilen trtinlerin, hammadde, mamul ve yan mamul olarak ihracatinl yapar, bu amagla piyasa arastirmalarinda bulunur, gerektiginde yurt iginde ve yurt disinda bayilik,
temsilcilik kurabilir, seminerler fuarlar ve tanitim toplantilanna dizenler veya katilabilir,
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ilgili bakanliktan izin alarak kooperatif adina dogal, tibbi aromatik bitki toplamasi yapabilir, yaptirabilir.

v

Ortaklarinin iretimleri ile seramik, cam, kege, kumas, gida ve her tiirlil el yapimi hediyelik egya Urlnlerini satin alir, pazarlar ya da pazarlanmasini sag%r, yiyecek-igecek servisi

(catering) hizmeti verir,
Ortaklarina hizmet, imalat ve ticaret sektérlerinde kendi iglerini kurmalari ve gelistirmeleri amaciyla danigmanlik ve egitim hizmetleri saglar ve Urettikleri Urinleri pazarlar.

Ortaklarina ekonomik, sosyal, kiiltiirel intiyaglanini karsilamak iizere diger kurum ve kuruluslardan verilecek krediye araci olur, ortaklari ve personel igin yardim fonu olugturur,

ortaklarimin dzel sigorta ihtiyaglarina araci olur.

Kooperatifin amag ve konusunun gerektirdigi isletmeler, imalathaneler, atSlyeler, sosyal tesisler, misafirhane, 8grenci yurdu ve benzeri tesisler kurar ve igletir veya igletiimesini

saglar.

Kooperatif amaglan dogrultusunda taginir ve taginmaz mallar edinir, bina/arsa alir, kiralar ya da yaptinr, gerektiginde satar, ayni haklar tesis eder, isletme devralir, kooperatif

yatinmlari igin gerekli tesisleri yapar ya da yaptinr.

Faaliyetlerini sirdirebilmek igin gelir getirici ticari faaliyetierde bulunur, ticari isletmelere igtirak eder, ticari igletme kurar ve isletir.

Ortaklarinin sosyal, kiltirel ve ekonomik faaliyetlerinin tanitimi, sergilenmesi ve pazarlanmasi amaciyla yurt ici ve yurt disinda fuar, senlik, sergi, kermes ve sair faaliyetler

diizenler; bu amagla diizenlenmig fasliyetlere katilir veya ortaklannin katimasina aracilik eder.

onusu ile ilgili egitim kitapgiklari, brogiir, dergi ve kitap gibi yazili ve gérsel yayin materyallerinin takibini, argivienmesini, basimini ve dagitimini yapar.

Ortaklar ve yakinlani arasinda sosyal etkilegimi artirmak (zere sosyal ve killtiirel nitelikli faaliyetler dizenler, kiltirel geligim amaciyla kitiiphane, okuma odasi, sanat galerisi,

spor ve tiyatro faaliyeti (initeleri kurar ve igletir ya da igletiimesini saglar.

Sosyal hizmet, tarimsal dretim danigmanhg, igin uzman istindam eder.

Ortaklarinin 0-6 yag grubu gocuklarinin bakimi ve egitimi igin mahalle yuvalar, gocuk oyun odalari agar, igletir. Cocuklarin saghg, geligimi ve bakimi igin saghk dniteleri, oyun ve
spor alanlari, kiltir sanat Uniteleri kurar ve igletir. Cocuklarin her gesit arag, gereg, besin maddeleri ve diger ihtiyaglanni kargilamak Gzere calismalar yapar, satig yerleri agar.

iirlinleri tanitir, bunlann ihracat ve ithalatinl yapar ya da yaptinr.

Gocuklarin egitim ve bakimi konusunda genel bir duyarlilik olugturmaya yonelik aligmalar yapar, anneleri ve aileleri bilgilendirir,
Ortaklarimin ve anlanin yakinianinin saghd igin gerekli sagiik Uniteleri kurar, sadhk taramas, ilag yardimi gibi gahgmalar yapar.

Tiim kamu ve Gzel kurumlaria, verel yénetim birimleri, meslek kuruluglari ve sivil toplum kuruluglart ile isbirligi yapar ve destek saglar.

Ulusal ve uluslararasi kuruluglardan, sahis ve kurumlardan ayni ve nakdi yardim.badig ve kredi sadlar, desteklere bagvurabilir, bunlan kaoperatif amaclar dorultusunda kullanr,

ortaklarint bu imkanlardan yararlandirir.

_Amacina uygun yardim kampanyasi, yemekli toplanti ve benzeri faaliyetler diizenler.
Subeler agar, ayni amagh dijer kooperatiflerle ishirligi yapar, amacina uygun kurulmug ya da kurulacak olan st birlik kuruluslarina katilir, benzer amach kooperatiflerin

kurulusunda 6ncilik eder ve onlara destek saglar.

Ortaklarinin saglikli bir gevrede yasamalarini saglamak dzere yerlesim alanlanindaki temel hizmetler ve altyapi hizmetlerinin iyilestirimesi konusunda gahigmalar yapar; yerel

kamu ydneticileriyle bu amacla igbirliginde bulunur.

Gevre konusunda ortaklarini, onlarin yakinlanni bilgilendirici faaliyetlerde bulunur.

rme, su, kanalizasyon, gevre kirliligi, hava kirliligi, ortak alanlann diizenlenmesi, geri doniisiim ve sair konularda gelir getirici ve editici
—

caligmalar yapar. . o

Calismalarini yirltebilmek igin gruplar olugturur.

Cevre diizenleme, temizlik, yesillendi

Ortaklarinin ihtiyag duyacagi danismanlik (sosyal, kiiltirel, hukuki, teknolojik, dretimin gelistirimesi ve sair) hizmetlerini orgaﬁize eder ve bu amagla gerekli persbneli istihdam

eder.

Faaliyetleri uygulamak igin hizmet alimi yapar. Amag ve faaliyetlerini gerceklestirmek igin her tird ihale agabilir, agiris devlet veya tiizel ihaleye katilabilir.
I { . R A

Tarimsal Turizm faaliyetlerinde bulunabilir.
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Dermatolojik Farmakolojik ve Kozmetik Urlnler geligtirebilir, Gretebilir, Urettebilirler. Bu konuda is birlikleri kurabilirler. Gerekli izinleri almak i'g:i'h 'ilgili l.(ur,_ur\ye' k'uruluslarla irtibata
gecehbilirer.

7. SERMAYE

Kooperatifin sermayesi, ortaklarin taahhit ettikleri paylarin toplam tutarlarindan ibaret olup degigkendir. Ancak, sermayenin en az haddi 14000,00 TL'dir. Kurulugta bu
sermayenin tamaminin taahhiit edilmesi ve 1/4'linin pegin denmesi zorunludur.

Ayni sermaye konabilir. Kooperatif mevcut bir igletmeyi veya ayinlar devralabilir. Ayin neviinden sermaye konmasi halinde 1163 sayill Kooperatifler Kanunu'nun 21 ve 22'nci

maddelerine gére hareket olunur.

8. PAYLAR
Bir ortaklik payinin degeri 100- TL'dir. Ortaklar en gok 5.000 pay taahhUt egébi
Ortaklik paylan, bu anasézlegmenin 19'uncu maddesine gdre duzenleneort&

9. PAYLARIN ODENMESI 5
Kurucularin taahht ettikleri pay bedellerinin en az 4'0 tescilden énce, g' s
Nakdi édemeler, 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu'n‘!li:ga 1'Bj,
kullanabilecedi sekilde yatinhr. Taahhit edilen paylarin, kanunda veya anas ]
ticaret siciline yéneltilecek bir banka mektubu ile ispatlarir. Banka, bu tutari, koo Bers

~operatife dder.
rucularin sermayenin tamamini ddemeyi sartsiz kabul ettikleri ve anasdzlesmedeki imzalarin ticaret sicil midirliginee onaylandig tarihten itibaren kooperatif Gg ay iginde

tiizel kigilik kazanamadigi takdirde, bu hususu dogdrulayan bir sicil midirligl yazisinin sunulmasi {izerine, bedeller banka tarafindan sahiplerine geri verilir.

10. ORTAKLIK SARTLARI
Kooperatife ortak olabilmek igin; Tiirkiye Cumhuriyeti vatandag ve medeni haklari kullanma ehliyetine sahip gergek kigi ya da kooperatifin amacina uygun faaliyet konusu

bulunan kamu veya 6zel hukuk tlizel kigilerinden olmak gerekir.
Mevcut ortaklardan en az g ortagin yazil referansina sahip olmak gerekir. Kurucu ortaklardan bu sart aranmaz.

Her ortak bir mali yil iginde en fazla 5 yeni ortaga referans olabilir.

11. ORTAKLIGA KABUL
Gerekli sartlari tasiyip da kooperatife ortak olmak isteyenler, yazili alarak yonetim kuruluna bagvururlar. Bu bagvuru yazisina 10'uncu maddede belirtilen ortaklik sartlarinin

tagindidin gosteren belgeler eklenir, Ayrica, bu bagvuruda, anasézlesmenin tim hiikiimlerinin ve getirilen ylkimidliklerinin kabul edildigi agikga belirtilir.

Ortakhiga kabul yénetim kurulunun karari ile gergeklesir.

Yénetim kurulu, ortaklar ile ortak olmak igin bagvuranlarin 10'uncu maddede gdsterilen sartlanni tagiyip tagimadigini aragtirmak zorundadir,

Ortakliga kabul veya ret karari, ilgiliye 15 giin iginde yaz! ile bildirilir. Istekli ortakhiga alindidi takdirde, karanin kendisine bildirildigi tarihten itibaren bir ay icinde sermaye
taahhidinan, diger ortaklarca édenmis taksiti ile diger ortaklann her birinin o tarihe kadar ddemis olduklar paralara esit tutari bir defada oder.

17'nci madde uyarinca devir yolu ile ortakliga alinanlar harig olmak Uzere daha sonra ortakliga kabul edileceklerden, yukaridaki fikrada belirtilen tutarin lzerinde para talep
edilmesi, genel kurulun bu hususta karar almas) halinde mimkunddr.

~
ORTAK SAYISI
Kooperatifin ortak sayisi en az 7 kisidir.

13. ORTAKLIKTAN GIKMA
Her ortak, hesap senesi sonundan en az bir ay 8nce yénetim kuruluna yazi ile bagvurmak suretiyle ortakliktan cikabilir. Yonetim kurulu bu hiikme uygun olarak yapilacak istege

ragmen, yazili bagvurunun kooperatif kayitiarina giriginden itibaren bir ay iginde kabulden kaginirsa, ortak gikma dilegini noter aracihg ile yénetim kuruluna bildirir. Bildiri

tarihinden itibaren gikma gergeklegir,

14. DRTAKLIKTAN CIKARMA
Durumlari asadida gésterilen hallere uyanlar yénetim kurulu karari ile ortakliktan gikarilir.

1)10'uncu maddede yazili ortaklik sartlanini kaybedenler,

2)Parasal yikimliliklerini 30 gin geciktirmeleri Uzerine, ydnetim kurulunca noter araciligi ile yapilacak ihtan takip eden 10 giin iginde bu ylikiimldliklerini yerine getirmeyenlere

yine ayni kurulca ikinci ihtar yapilir. ikinci ihtari takip eden bir ay igerisinde de yikimlGlklerini yerine getirmeyenler, / s

3)Kooperatifin para, mal ve belgeleri (izerinde igledikleri suglardan dolayr mahkim olanlar. /

li§ edilmek lizere 10 glin iginde notere tevdi

Cikarma karari gerekgeli olarak yénetim kurulu karar defteri ile ortaklar defterine kaydedilir. Kararin onayl drnedi, gikapian ortaga tebl
adilir. Ortak, gikarma karanain teblig tarihinden itibaren (g ay iginde itiraz davasi acabilir veya genel kurula ititaz fdebilir. Blt'bimz,- ilk toplanacak gengl kurula sunulmak tzere
' \ ,
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ydnetim kuruluna nater aracilidi ile teblig ettirilecek bir yazi ile yapilir. Genel kurula itiraz edildigi takdirde, yénetim kurulunun gikarma karari aleyhine itiraz davasi acilamaz.

Genel kurulca verilecek karara karsi itiraz davasi hakki sakhidir. e

5

Ug ayhk sure iginde genel kurula veya mahkemeye bagvurmak suretiyle itiraz edilmeyen gikarma kararlari kesinlesir. \l\S

Haklarindaki gtkarma karari kesinlesmeyen ortaklarin ortaklik hak ve yikimiiilikleri, ¢ikarma karari kesinlesinceye kadar devam eder.

Ortaklar, bu maddede gésteriimeyen sebeplerle ortakliktan gikariimaziar.

15. ORTAKLIGI SONA ERENLERLE HESAPLASMA s
Devir diginda bir nedenle ortakiidi sona erenlerin sermaye ve diger alacaklari, o yilin bilangosuna gére hesaplanarak bilango tarihinden itibaren bir ay iginde geri verilir. Ancak

ortakligl sona erenlerin yerine yeni ortak alinmasi halinde eski ortagin 21'inci madde uyarinca &dedigi gider taksitleri derhal geri verilir. Aynilan ortaklar kooperatifin yedek akgeleri
iizefinde bir hak iddia edemezler. Ortaklidi sona erenlerin alacak ve haklari, bunlan isteyebilecekleri glnden itibaren bes yil gegmekle zaman agimina ugrar.

16. OLEN ORTAGIN DURUMU
Olen ortagin kanuni mirasgilaninin ¢ ay iginde 10'uncu maddedeki ortaklik sartlarini tasiyan bir temsilei tayin ederek kooperatife bildirmeleri halinde ortaklik hak ve

yiikimlGlikleri kanuni mirasgilari lehine devam eder.

Mirasgilarin temsilci tayin etmemeleri veya ortakliga devam etmek istememeleri halinde dlen ortagin alacak ve borglar 15'inci madde hilkiimlerine gére tasfiye edilir.
B

17. ORTAKLIGIN DEVRI
Ortaklik, yazili olarak yénetim kuruluna bildirilmek suretiyle 10’uncu maddede gésterilen ortaklik sartlarini tagiyan kisilere devredilebilir.

Yénetim kurulu, bu sekilde ortakhg devralan kisiyi ortakhiga kabulden kaginamaz.

Devir halinde eski ortagin kooperatife kargi tim hak ve ylkimlilikleri yeni ortaga gecer. Koaperatifge, bu devir sebebiyle taraflardan ayrica bir édemede bulunmalari istenemez.

18. ORTAKLIGA TEKRAR GIRME
Ortakligl sona erenler, ayrima sebeplerinin ortadan kalkmasi halinde yeniden ortakliga kabul edilebilifer.

Bu anasézlesmenin 14'{incii maddesinin 1'inci fikrasinin 3'Uncl bendi geregince gikarilanlar kooperatife yeniden ortak olamazlar.

18. ORTAKLIK SENEDI

Her ortagin ortaklik haklaninin, ada yazih ortaklik senedi ile temsil alunmas sarttir. Bu senette kooperatifin unvani, senet sahibinin adi ve soyad, i§ ve konut adresi, kooperatife

girdigi ve giktig! tarihler yazilir. Bu hususlar senet sahibi ile kooperatifi temsile yetkili olan kimseler tarafindan imzalanir. Ortagin yatirdigi veya cektigi paralar tarih sirasi ile

kaydedilir. Bu kayitlar kooperatifin 6dedidi paralara ait ise ortak imza eder. imzal ortak senedi makbuz hikmiindedir. Mezk(r senet anasézlegmeyi ihtiva etmek sartiyla ortaklik
clizdani seklinde de diizenlenebilir. Ortaklik senetleri Kkiymetli evrak nitelijinde olmayip sadece ispat vesikasi hikmiindedir.

-an_ ORTAKLARIN SAHS| SORUMLULUKLARI

17 ortak, kooperatifin borclarina karg, taahhiit ettigi pay tutan kadar sorumludur.

Kooperatiften iliskisi kesilen ortagin sorumlulugu, aynidigi tarinten itibaren iki yil devam eder.
Kooperatife giren her ortak, giriginden dnce dogmus olan kooperatif borglarindan dolayi diger ortaklar gibi sorumlu olur.

Yénetim kurulu Gyeteri ile denetgilerin sorumluluklarn hakkindaki hiikiimler sakhdir,

21. ORTAKLIK PAY1 DISINDAK]I ODEMELER
Ortaklar taahhiit ve tediye ettikleri ortaklik pay! bedelleri diginda, koaperatif amaglannin gergeklesmesini saglamak Gzere genel

zorundadir. Bu kararlarin alinmasinda anasézlegmenin 33'Uinc{i maddesinin 2'nei fikrasinda gosterilen nisap aranir.

kurulca belirlenecek édemeleri de yapmak

22, KOOPERATIFIN ORGANLARI
Kooperatifin organlari sunlardir:

1- Genel Kurul,

2- Yonetim Kurulu,
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Genel kurul, olagan ve olagan(stii olmak Uzere iki gekilde toplanir. Olagan genel kurul toplantisinin her yilin ilk alti ay1 iginde yapiimasi zorunlu

Olaganiistii genel kurul, kooperatif islerinin ve anasozlesme hitkimlerinin gerektirdigi zaman ve surefte taplanir.

26. TOPLANTI YERI
Genel kurul, kaaperatif merkezinin bulundugu yerlesim birimi dahilindeki uygun bir yerde toplanir.

27. GAGRIYA YETKILI OLANLAR

Genel kurul, yénetim kurulunca toplantiya gagrilir.
Gerekli hallerde denatim kurulu, kooperatifin ortagi bulundugu st birlik ve tasfiye memurlar genel kurulu toplantrya cagirma yetkisine sahiptirler.

Genel kurul yukaridaki sekilde toplanamadidil takdirde Ticaret Bakanhgi'nca toplantiya ¢agrilabilir.
Ayrica, 4 ortaktan az olmamak kaydiyla toplam ortak sayisinin 1/10°unun istedi halinde genel kurul 10 giin iginde yonetim kurulu tarafindan toplantiya gagnilir. Bu bagvurunun
mistereken ve noter tebligati ile yapiimasi gerekir. Yénetim kurulunca bu istegin zamaninda yering getirilmemesi durumunda Ticaret Bakanh@i'nca genel kurul toplantiya

gagnlabilir. Cagriimadigi takdirde istek sahipleri mahalli mahkemeye bagvurarak genel kurulu bizzat toplantiya gagirma izni alabilirler.
Genel kurul, siiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya cagnilabilir. Tasfiye memurlan da, gorevleri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya gagirabilirler.
Yonetim kurulunun, devamli olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olusmasina imkan bulunmamasi veya meveut olmamas! durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir ortak

genel kurulu toplantiya gagirabilir. Mahkeme karar kesindir.

28. GAGRININ SEKLI
~agan ve olaganisti toplantilara gagr; taahhitll mektupla. ayrica gerektiginde gazete ile gazete olmayan yerlerde mahalli orf ve &dete gre ilan yolu ile yapilir. Gadrimin

Jece yazih olarak imza karsiliginda yapiimasi da mimkindr.

Cagninin, toplanti giiniinden en az 30 giin énce ve en gok iki ay iginde yapiimasi, taplantinin giin ve saafi ile yerinin va giindem maddelerinin bildiriimesi zorunludur,

Gagrida, birinci toplantida gogunluk saglanamadidi takdirde yapilacak olan sonraki toplantinin tarihi, saati ve yeri agiklanarak yeni bir bildirime gerek kalmaksizin bir defada
ortaklara duyuru yapilabilir. Toplantilar arasinda en az 7, en fazla 30 gin stre bulunmasi gerekir. Siirenin hesabinda duyuru ve toplant giinleri hesaba katimaz.

Anasozlesmenin degistiriimesi sdz konusu ise yapilacak duyuruda dedistirilecek maddelerin numaralannin yaziimast ile yetinilir.

29, BOTON ORTAKLARIN HAZIR BULUNMAS!
Kooperatifin bittin ortaklarninin veya temsilcilerinin hazir bulunmas ve itirazin clmamasi halinde genel kurul toplantilarina iligkin diger hikGimler sakli kalmak sarti ile toplantiya

cagn hakkindaki hikimlere uyulmamig olsa dahi kararlar alinabilir. Ancak, kararlarin muteber olabilmesi igin toplantida Bakanlik temsilcisi bulundurulmast hususunda gerekli

islemlerin yapilmig olmasi garttir.

Yukaridaki fikraya gdre alinan kararlar, tim ortaklar ve ortaklarin toplantida oy birligi ile segecekleri temsilciler tarafindan imzalanacak bir tutanaga baglanir.

30, BAKANLIGA MORACAAT VE GONDERILECEK BELGELER

Genel kurul tarihi ile yeri ve gindemi, toplantidan en az 15 giin 6nce, kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki Valilige (Bakanlik Tagra Tegkilati) yazili olarak bildirilir.
~=, bildirime, Bakanlikga tespit edilen temsilci licretinin ilgili Maliye veznesine yatinldigini gosteren belge eklenerek toplantida temsilci bulundurulmasi talep edilir.

31. GONDEM

Olagan genel kurul toplantisinin giindeminde sirasiyla su hususlar bulunur:

1-Agilis ve toplant bagkanhginin olusturulmasi.

2-Yénetim ve denetim kurulunca hazirlanan raporlarin okunmasi ve miizakeresi.
3-Finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

4-Yonetim ve denetim kurulu lyelerinin ibrasi.
5-Faaliyet yili iginde yonetim kurulu yeliginde eksilme meydana gelmig ve yénetim kurulunca atama yapimig ise atamanin genel kurulca onaylanmasi.

)

6-Gérev stireleri sona ermis alan ydnetim ve denetim kurulu Uyelerinin segilmesi ve bunlarin gorev surelerinin tespiti.

7-Ydnetim ve deretim kurulu Gyelerinin Gcret, huzur hakk: gibi parasal haklann belirflenmesi.
8-Gelecek yilin bitge ve galisma programinin gdrusulmesi ve karara baglanmas.. /
9-Gerekli gorillecek diger hususlar.

'/. . -
Gerekli goriilecek diger hususlar gindeme agikga yazilmahdr. Gériisiilecek konu dnceden tespit edilip giindeme’yazimadan, “Gerekli gérillecek diger hususlar” geklinde bir

glindem maddesi belifenemez.

Kanun ve anastizlesme geredi genel kurulun yetkisinde olan ve olajanisti genel kurul toplanti glindemini olugturan her }uﬂu kgp(ﬁﬁé‘an genel kuru oplanti glindemine
\ \ { !
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yazilabilir.

Dértten az olmamak (izere ortaklarin en az 1/10'u tarafindan genel kurul toplant tarihinden en az yirmi giin dnce migtereken ve noter tebligati ile Eildirileeekh&ﬁstarm gindeme
konulmasi zarunludur.

Glindemde olmayan hususlar gérigilemez. Ancak, kooperatife kayitli ortaklarin en az 1/10'unun gindem maddelerinin gérisilmesine gegilmeden dnce yazili teklifte
bulunmalar halinde, hesap tetkik kamisyonun segilmesi, bilango incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, gikan veya gikarlan ortaklar hakkinda karar alinmasi, genel kurulun
yeni bir toplantiya gagrimasi ve kanun, anasdzlesme ve iyi niyet esaslar ile genel kurul kararlarina aykin oldugu ileri stirilen yénetim kurulu kararlaninin iptali, yonetim kurulu
tyeleri ile denetcilerin azli ve yerlerine yenilerinin segilmesi ile ilgili hususlar, genel kurula katilanlarn yandan bir fazlasinin kabuld ile glindeme alinir.

Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, kooperatif genel kurulunda gériisilmesi istenen konularin gindeme konulmas: zorunludur.

Giindem, genel kurulu toplantiya gadiran tarafindan belirlenir.

32. ORTAKLAR CETVELI
Yénetim kurulu: her genel kurul toplantisindan énce, gikarilma karar kesinlegmenmis olanlar dahil tim ortaklarin ortak numaralari, isim unvan ve adresleri ile asaleten ve

vekaleten (temsilen) imzalanacak yerieri gdsterir ydnetim kurulu baskaninca imzali bir ortaklar cetveli hazirlamakla ylkimladdr.

Bu cetvel toplantiya katilanlar ile genel kurul bagkani ve Bakanhk Temsilcisi tarafindan isim yazilarak ayrica imzalanir.

.. GOROSME VE KARAR NISABI
Genel kurulun toplanabilmesi ve gliindemdeki konulari gérigebilmesi icin kooperatife kayith ortaklardan genel kurula katilma hakkina sahip olanlanin en az 1/4'liniin gahsen veya

temsilen toplantida hazir bulunmasi gerekir. lIk ve miiteakip toplantilarda ayni nisap aranir.
Genel kurulda kararlar toplanti nisabinin saglanmas kosuluyla oylama sirasindaki meveudun yandan fazlasinin oyu ile alinir.

Ancak, kooperatifin dagiimast, diger bir kooperatifle birlesmesi ve anastzlesmede degisiklik yapiimasi ile ilgili kararlar ortaklar cetvelinde imzasi bulunanlarin 2/3 gogunlugu ile

alinir.

Sorumluluk hilkiimlerinin degistiriimesine iligkin genel kurul kararlarinda 1163 sayil Kooperatifler Kanunu'nun 52'nci maddesi hikmiine gore iglem yapilir.

34, TOPLANTININ AGILMAS| VE TOPLANTI BASKANLIGI
Genel kurul toplantisi; bakanhik temsilcisi bulundurulmasi hususunda usuline uygun bagvurunun ve 1163 sayili Kooperatifler Kanununun 87'nci maddesine gare islem

yapildidinin tespiti ile toplanti nisabimin saglanmasi lizerine ve gagriyl yapan organca yetkili kilinan kimseler tarafindan agilir. Miteakiben bir genel kurul toplanti bagkani ile

kararlastinlacak sayida sekreter iiye ve gerektiginde oy toplayic Uye segilir.
Bu segimde en gok oy alan adaylar segilmig sayilir.

Genel kurul toplanti baskan ve tyelerinin, ortaklardan veya kooperatifin Ust kuruluglaninin temsilcileri arasindan segilmesi garttir.

—

. OY KULLANMANIN $EKLI
Oylamalar genel olarak el kaldirmak suretiyle yapilir. Genel kurula katilanlarin yaridan fazlasinin talebi halinde gizli oya bagvurulur. Ancak, kooperatifin ortak sayisi 500°0 gectigi

takdirde yénetim ve denetim kurulu segimlerinde oylamalar gizli oy agik tasnif esasina gore yapilir,

Gizli oylamada, kooperatif mihrl ile mihUrlenmis bog oy pusulalarinin kullaniimasi esastir. Ancak, genel kurulca karar alinmak kaydiyla ayrica basih oy pusulasi da kullanilabilir.
Genel kurulun yalnizea basili oy pusulas: kullanmimasi yolunda alacagi karar gegersizdir. Genel kurulda kooperatif mihri ile mihdrlenmig bog oy pusulalan ve basili oy
pusulalarindan baskaca bir pusula segim igin kullanilamaz. Matbaada basiimis veya yazi makinesi ile yazilmig ya da gogaltiimig oy pusulalari basili oy pusulasi sayilir.

36. BILANGONUN TASDIKI VE IBRA
Bilangonun onaylanmasina iligkin genel kurul karari. kararda aksine agiklik bulunmadid takdirde, yénelim kurulu Gyelerinin ve denetgilerin ibrasi sonucunu dogurur. Bununla

birlikte, bilangoda bazi hususlar hig veya geregi gibi belirtiimemigse veya bilango kooperatifin gergek durumunun goriilmesine engel olacak bazi hususlari igeriyorsa ve bu

hususta bilingli hareket edilmisse onama ibra etkisini dogurmaz.
Denetim raporunun okunmasindan énee bilango ile hesaplarin kabulii hakkinda verilen kararlar gegerli dedildir.

ibra edilmeyen yénetim ve denetim kurulu dyeleri, bu organlara ayni genel kurulda tekrar segilemezler.

37. IBRANIN ETKIS! )
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Ibra karari genel kurul karanyla kaldinlamaz. Bu konuda 1163 sayili Kooperatifler Kanunu'nun 53'Gncl maddesi hilkmi sakiidir.

Genel kurulun, sorumluluktan ibraya iliskin karari, ibranin kapsadigi agiklanan maddi olaylara iliskin olarak, kooperatifin, ibraya olumlu oy veren Qé‘-ibra_k;mnmbk?ek ortakhdi
devralan ortaklarin dava hakkini kaldinr. Diger ortaklarin dava haklan da ibra tarihinden itibaren alt ay gegmesiyle diger.

38, KOOPERATIFIN UGRADIG| ZARARIN TAZMINI
Kooperatifin ugradiyi zararin tazminini, kooperatif ve her bir ortak isteyebilir. Ortaklar tazminatin ancak kooperatife Sdenmesini isteyebilirler.

Genel kurulda kooperatifin ugradigi zararin tazmini igin, yonetim kurulu aleyhine tazminat davasi agilmasi yoniinde karar alinmigsa, bu dava kooperatif denetgileri tarafindan da
genel kurul karar tarihinden itibaren bir ay iginde agilir. Bu middetin gecirilmesi ile dava hakki digmez. Davanin reddi halinde, yénetim kurulu dyeleri tazminat talebinde

bulunamazlar.

39. KARARLARIN TESIRI
Kanun ve anasdzlesmeye uygun surette toplanmig genel kurulda alinan kararlar toplantida bulunmayanlar veya aleyhte oy kullananlar hakkinda da gecgerli ve baglayicidir.

40. KARARLARIN IPTALI
Asagida yazil kimseler kanuna, anasézlesme hilkiimlerine ve iyi niyet esaslarina aykin oldugu iddiast ile genel kurul kararlari aleyhine, toplantiyr izleyen giinden baglamak tzere

bir ay iginde kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki mahkemeye bagvurabilifer.
.oplantida hazir bulunup da kararlara muhalif kalarak keyfiyeti tutanaga gegirten veya oyunu kullanmasina haksiz olarak miisaade edilmeyen yahut toplantiya ¢agnmin usuli
dairesinde yapilmadigini veyahut glindemin geredi gibi ilan veya tebli§ edilmedigini yahut da genel kurul toplantisina katiimaya yetkili olmayan kimselerin karara katilmig

bulunduklanni iddia eden pay sahipleri,

2-Yénetim kurulu;

3- Kararlarin yerine getiriimesi ydnetim kurulu Uyeleri ile denetgilerin sahsi sorumluluklarini mucip oldudu takdirde bunlarin her biri.
Bozma davasinin aglldigi ve durusmanin yapilacad giin }6netim kurulu tarafindan usulen ilan olunur.

Bir kararin bozulmas bitiin ortakiar icin hiikiim ifade eder. Bozma kararinin kesinlesmesi halinde bu husustaki ilam tescil ve ilan ettirilir.

41. GENEL KURUL TUTANAGI
Genel kurul toplantilarinin muteber olmasi igin, ortaklar ve temsilcilerin sayisi. genel kurulda sorulan sorulan, verilen cevaplar, alinan kararlar, her karar igin kullanilan olumiu ve

olumsuz oylarin sayilarini igeren bir tutanak dizenlenir.
Genel kurul tutanaginin alti, genel kurul baskan ve lyeleri ile Bakanlik Temsilcisi tarafindan imzalanir.

42, GENEL KURUL KARARLARININ TESCIL VE ILANI
Yénetim kurulu, genel kurul toplanti tutanaginin noterce onaylanmis bir suretini derhal Ticaret Sicili Midirligline vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari

~=scil ve ilan ettirmekle yikiamliddr.
43. BAKANLIGA GONDERILECEK BELGELER

Toplanti giin{inden itibaren en geg bir ay iginde, ydnetim ve denetim kurullar raporian ile bilango ve gelir-gider cetvelleri genel kurul taplanti tutanagi ile ortaklar cetvelinin ve
istenebilecek diger belgelerin onayh birer dmedi, kooperatifin ticaret siciline tescil edildigi yerdeki Bakanlk Tasra Tegkilatina tevdi edilir.

YONETIM KURULU
44, SECIMI VE SORESI
Yénetim kurulu, genel kuruica en az bir, en ok dért yil igin segilir ve en az g Uyeden olusur.

Genel kurulca bayle bir siire tespiti yapiimamasi halinde bir yil igin segilmis sayilir.

Yonetim kuruluna secilen (ive sayisi kadar da yedek iye segilir.

Yonetim kurulunun asil ve yedek liyeleri genel kurulda en gok oy alanlar arasindan sira ile belirlenir, Oylarda egitlik halinde kuraya bagvurulur.

{yelerini her zaman degistirebilir. Kooperatifler Kanununun 46 nci maddesinin 3 Uncl
urulu dyelerinin yerine segilenler, Gncekilerin gbrev siirelerini

Stiresi sona eren (yeler yeniden segilebilir. Genel kurul lizum gorirse yonetim kurulu
fikrasi geregi genel kurul glindemine madde ilave etmek suretiyle yapilan segim sonucu degigtirilen yonetim k

tamamiar.
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45. SEGILME SARTLARI VE BAGDASMAYAN GOREVLER
Yonetim kurulu dyelerinde agagidaki sartlar aranir.

1)Tirk vatandag! olmak,

2)Kooperatif ortagi almak ve medeni haklan kullanma ehliyetine sahip bulunmak,

3)Ayni tirde baska bir kooperatifin yénetim kurulu Gyesi olmamak,

4)Devletin giivenligine kars suglar, Anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine kars! suglar, zimmet, irttikap, rligvet, hirsizlik, dolandinicilik, sahtecilik, giveni kétlye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat kanstirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglanindan ya da 1163 sayil Kooperatifler

Kanunu hilkiimlerine gére mahkim olmamak,

5)Ayni zamanda kooperatifie denetgi olmamak,

6)Ayn1 zamanda diger yonetim kurulu Gyelerinden birinin egi almamak ve birbireri ile ikinci derece dahil kan ve kayin hisimhdr bulunmamak.
Yénetim kurulu lyeligine secilen tizel kigiler, yukaridaki sartlari tagtyan gergek kisiler vasitasiyla temsil edilirler.
_Se:;ilme sartlan denetim kurulu tarafindan arastinhir. Bu sartlan tagimadiklari halde segilenler ile sonradan kaybedenlerin gérevlerine ydnetim kurulunca son wverilir.

. .aklarinda yukaridaki suglarla ilgili olarak kamu davasi agilmig alanlarin gorevieri ilk genel kurul toplantisina kadar devam etmekle beraber, yénetim kurulunca bu durumdaki
liyelerin genel kurulca azli veya gdireve devami hakkinda karar alinmak lzere yapilacak ilk genel kurul giindemine madde konulur.

Yénetim kurulu (yeleri, kooperatifin ve kooperatifin bagh oldugu Ust kuruluglanin hissedari olduklar girketlerde, katildiklar vakiflarda ve diger tegekkullerde yénetim kurulu dyesi
veya denetgi clamazlar, personel olarak yahut bagka bir sekilde Gcretli gorev alamazlar.

Beginci fikrada belirtilen diger gérevleri bulunmasina ragmen yénetim kurulu lyesi olarak secilenler, segildikleri tarih itibariyle diger gérevlerinden ayriimak zorundadirlar. Bu
gorevlerinden ayrilmayanlarin yonetim kurulu dyelidine seclimelerine iliskin islemler hikimsilizdlr. Segildikten sonra besinci fikradaki diger gérevleri ediren ydnetim kurulu
{iyelerinin sonradan edindikleri gérevlere iligkin secilme veya gérevlendirme islemleri ile sozlesmeler de hikimstzdir. Yénetim kurulu Uyelijine segilme iglemleri bu sekilde

hilkiimsiiz olanlarin yerierine yedekleri gagnihr.

Yanetim kurulu Gyelerinin fillen bu gdrevleri ylriittikleri donemde; bunlann eg ve ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlan, kooperatif ve kooperatifin bagh bulundugu st
kuruluglar ile bunlarin % 50'den fazla hissedari olduklari girketlerde, katildiklar vakiflarda ve diger tegekkiillerde yénetim kurulu tyesi veya denetgi olamazlar, personel olarak

veya bagka bir sekilde lcretii olarak ise alinamazlar.
Bu madde hilkiimierine aykiri uygulamalar denetgiler tarafindan aragtirihir.

46. GOREV VE YETKILERI
Yénetim kurulu, kanun ve anasozlesme hikiimleri iginde kooperatifin faaliyetierini yoneten ve onu temsil eden icra organidir.

,‘fénetim kurulunun baslca garevieri sunlardir:

1 JOrtaklarin sosyal, killtiirel ve ekonomik ihtiyaglarinin kargilanmasi amaciyla kooperatifin amag ve faaliyetlerini dizenleyen 6'nci maddede sayili iglerin organize edilmesi ve

ylritiilmesini sadlamak,

2)Yillik bilango ile gelir-gider hesabi ve bltgenin hazidanmasirm saglamak,

3)Ortaklar ile ortak almak igin bagvuranlarin anasézlesmede belirtilen ortaklik sartiarim tagiyip tagimadiklarin aragtirmak,

4)Genel kurul toplantisi akabinde, genel kurulda alinan kararlar hakkinda ortaklan bilgilendirmek ve talep eden ortaklara genel kurul toplant tutanadinin bir drragini vermek,

5)Genel kuruldan karar aimak kaydiyla, kooperatifin amaglarinin gergeklesmesinde kullanilimak izere ilgili kuruluglardan kredi almak, kamu kaynakli kredi aliminda teminat

olarak kooperatif millkiyetindeki menkul ve gayrimenkuller Uzerinde rehin ve ipotek tesis etmek,

6)Kredi alma islerinde, kooperatife kredi agacak miiesseselere olan taahhit ve vecibelerden ortaklan haberdar etmek.

7)Genel kuruldan karar almak garti ile kooperatifin taginir ve tasinmaz mallanini satmak ve rehine koymak,

8)Kooperatife yapilan badisian kooperatif amacina uygun islerde kullanmak,

)
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9)Bakanlikga istenecek her trlli evrak ve vesaiki ibraz etmek, bilgi vermek ve denetim i¢in gonderilen yetkililere gerekli kqlayll?i gﬁ,at‘e(nﬁek{y.
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10)Kooperatifi resmi dairelerde, mahkemelerde ve Uglincl gahislara karg! temsil etmek,

11)ibra etmek, dava agmak, sulh olmak veya davadan vazgegmek,

12)Genel kuruldan karar almak sarti ile kooperatifin taginir ve taginmaz mallarnini satmak, rehine koymak,

13)Dogacak sorumluluk yénetim kuruluna ait olmak (izere kendi ortaklan arasindan veya harigten bir veya birkag kigiyi kaoperatifi iizam edecek tasarruflarda bulunmaya veya

muayyen islerde kooperatifi temsil etmeye yetkili kilmak,

14)Kooperatifin ortak oldugu kooperatif, sirket ve tesekk(llerde kooperatifi temsil etmek (izere gorevlendirme yapmak,

15)Kanun ve anasozlesme ile yénetim kuruluna verilen diger gérevleri yerine getirmek.

47. GOREV BOLOMU VE TOPLANTILAR
Yénetim kurulu liyeleri; segimi takiben yapacaklarn ilk toplantida aralarindan bir baskan, bir ikinci bagkan, geregine gore de birer katip ve muhasip iiye segerek gdrev bélimu

yaparlar. Bagkanin ve baskan vekilinin veya bunlardan birinin, genel kurul tarafindan segilmesi de mimkanddr,

:fﬁneiim kurulu, bagkamin bulunmadigi zamanlarda bagkan vekilinin. onunda bulunmadigi zamanlarda zorunlu aylik toplantinin yapiimasiyla sinirh olmak lzere gorev bolimi

“ “Slantisinda belilenen diger yonetim kurulu Uyelerinden birinin gagnsi ile toplanir. Yénetim kurulu en az ayda bir defa ve liye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir. Kararlar
.plantida bulunaniann gogunlugu ile alinir. Oylarin esitigi halinde keyfiyet gelecek toplantiya birakilir. Onda da esitlik halinde séz konusu teklif reddedilmig sayilir.

Kararlarin gegerli olabilmesi igin toplantiya gagrinin ispat edilebilecek bir ybntemle yapilmasi zorunludur,
Toplantilarda bulunmayan tyeleri temsilen oy kullanilamaz ve toplantilara vekil aracihdi ile de katilamaz.
Oziirsiiz olarak st iiste (g toplantida hazir bulunmayan (ye gekilmis sayilir.

Toplantilar kooperatif merkezinde yapilir. Ancak, Uyelerin gogunlugunun tasvibi ile bagka herhangi bir yerde de yapilabilir.

Alinan kararlar tarih ve numara sirastyla yénetim kurulu karar defterine islenir. Tim Gyelerin isim-leri kararin bag tarafina yazilir ve alt tarafi toplantiya katilanlarca isim yazilarak

imzalanir.

Verilen karara karsi olanlarla gekimser kalan tyeler, kargi olma veya gekimser kalma sebeplerini kararin altina yazarak imzalarlar.

48. MUZAKEREYE KATILMA YASAGI

Yénetim kurulu iiyesi, kendisinin kooperatif digt kisisel menfaatiyle veya alt ve lst soyundan birinin ya da esinin yahut iiglincli derece déahil
hisimlarindan birinin, kigisel ve kooperatif disi menfaatiyle kooperatifin menfaatinin gatistigi konulara iliskin miizakerelere katilamaz. Bu yasak, yénetim kurulu dyesinin
uralinin geredi olan durumlarda da uygulanir. Tereddlt uyandiran hallerde, karari yénetim kurulu verir. Bu oylamaya da ilgili iye

liglincl dereceye kadar kan ve kayn

miizakereye katiimamasinin diristlik k
katilamaz. Menfaat uyusmazhigi ydnetim kurulu tarafindan bilinmiyor olsa bile, ilgili Gye bunu agliklamak ve yasaga uymak zorundadir.

o
hiikiimlere aykiri hareket eden y&netim kurulu Uyesi ve menfaat gatismasi nesnel olarak varken ve biliniyorken ilgili Uyenin toplantiya katiimasina itiraz etmeyen Gyeler ve sz
~onusu {iyenin toplantiya katilmasi yoniinde karar alan y&netim kurulu tyeleri bu sebeple kooperatifin ugradigi zarar tazminle yikimlidiirler.

Milzakereye, yasak nedeniyle katilmamanin sebebi ve ilgili islemler yanetim kurulu kararina yazilir.

49, KOOPERATIFIN TEMSIL VE ILZAMI

Kooperatif adina diizenlenecek evrakin muteber olmasi veya koo
Yonetim kurulu, kooperatifi temsile yetkili kiinan kimselerin isimlerini ve
yetkilendiriimis personele tasdik ettirir.

Gerektiginde, yukaridaki fikra hilkmine gére hareket edilerek imza yetkisine sahip kimseler degigtirilebilir.

peratifin ilzam igin, kooperatif unvani altinda temsile yetkili olanlardan ikisinin imzasi gereklidir.
imzalarin ticaret siciline bildirir ve bu yetkiye dayanak olan kararlar ticaret sicili mudurliginde

50. OYELIGIN BOSALMAS!
Yénetim kurulu iyeleri, istifa etmek suretiyle her zaman cekilebilider. Herhangi bir sebeple yonetim kurulu yeliginin bo

gére yedek uyeler cadnlir. Egit oy alanlar arasinda kura gekilir.

salmasi halinde, yéinetim kurulunca aldiklari oy sirasina

Yénetim kurulu toplant! nisabini kaybederse bosalan yanetim kurulu dyeliklerine denetim kurulu tarafindan geciktiriimeksizin yeteri kadar yedek Uye ¢agrilir.

yénetim kurulu toplanti nisabim kaybetmemigse, kanuni sartlan haiz birini gegici olarak yénetim kurulu

Yedek lyelerle de yénetim kurulunun tamamlanamamasi halinde, eder
tismitsse, denetim kurulu tarafindan

liyeligine secip ilk genel kurulun onayina sunar. Onaylanmasi halinde selefinin siresini tamamlar. Yénetim kurulu toplant nisabinin alt




sagimler yapilmak iizere derhal genel kurul toplantiya gagrilir.

51, SORUMLULUK VE YASAK MUAMELELER
Yénetim kurulu, kooperatif islerinin yénetimi igin gereken titizligi gosterir ve kooperat-ifin basaris ve gelismesi yolunda biitin gayretini sarf eder.

Uyeler, yénetim kurulundaki fagliyetleri sirasinda agrendikleri ticaret veya isletme sirflarini sakla-makla yaklmltdarler.

Yénetim kurulu, gerekli defter ve belgeler ile genel kurul evraklarinin ve ortak listelerinin muntazam hazirlanip, tutulup, saklanmasindan ve gelir- gider hesabi ile yillk bilanganun
kanuni hiikiimlere uygun olarak hazirlanip incelenmek Gzere denetgilere verilmesinden sorumludur.

Yénetim kurulu Uyeleri ve kooperatif memurlar ortaklik iglemleri disinda kendisi veya bagkasl namina, bizzal veya dolay! olarak kooperatifle kooperatif konusuna giren bir ticari

muamele yapamaz.

Yénetim kurulu lyelerinin kooperatif ortadi olmayan alt ve (st soyu, esi yahut 3'lincd derece dahil, 3'lincii dereceye kadar kan ve kayin hisimlanindan herhangi biri kooperatife
nakit borglanamaz. Bu kigiler igin kooperatif kefalet, garanti ve teminat veremez, sorumluluk yiiklenemez, bunlarin barglanini devralamaz. Aksi halde, kooperatif alacakllan bu
kisileri, kooperatifin yikimlendirildigi tutarda kooperatif borglari igin dogrudan takip edebilir.

Yénetim kurulu Uyeleri kanundan veya anasdzlegmeden dogdan bir gdrevi veya yetkiyi devrettifinde, devralan kigilerin segiminde makul derecede dzen géstermediklerinin ispat
edilmesi halinde, bu kisilerin fiil ve kararlanindan sorumludurlar.

“netim kurulunca kooperatifi tanitma ve ortak kaydetmek amaciyla yapilacak ilan, reklam ve agiklamalar, eksik ve gergege aykin olamayacagi gibi. yaniltici bilgi ve unsurlar

a§lyamaz.
Yénetim kurulu Gyeleri ve temsile yetkili sahislar, genel kurulun devredemeyecedi yetkilerini kullanamaz.
Yénetim kurulu Gyeleri, kendi kusurlanndan ileri gelen zararlardan miiteselsilen sorumlu olup, kooperatife tazmin etmekle yakumluddrler.

Kusurlu olmadigini ispat eden Uyeler ile karara muhalif kalip durumu hemen denetim kuruiuna yazih olarak bildiren veya 6zrii nedeniyle toplantida hazir bulunmayan Uyeler

sorumluluktan kurtulurlar.
Gorevi sona eren (yenin is gérdiigl zamana ait sorumlulugu ayrihig tarihinden itibaren bes yil devam eder.
52. YONETIM KURULU OYELERININ OCRETLER!

Yénetim kurulu baskan ve (yeleri ile murahhas (yelere bu sifatla yapacaklart hizmet icin aylik (cret veya katilacaklari
seyahatleri igin yolluk ddenir. Gdemenin miktar ve gekli genel kurulca kararlagtirilir.

her toplanti igin bir huzur hakki ve yapacaklar gorev

Yénetim kurulu Uyelerine, genel kurulca kararlagtirilan yukandaki nev'i ve miktariarin diginda hig bir 6deme yapilamaz.

53. MURAHHAS OYE
Yénetim kurulu karari ile Gyelerden bir veya bir kagi kooperatifi temsil yetkisini haiz murahhas Gye segilebilir. Bu konuda 49 uncu madde hiikimleri sakhdir.

Murahhas Gyelerin segilmesi ve degistirimesi ticaret siciline tescil ettirilir.
~—
.. MUDUOR VE DIGER PERSONEL
Yénetim kurulu, kooperatifin mali ve idari iglerini
Bunlar kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan sorumludur.

yiiritmek (zere kendi aralarindan veya harigten bir miidir ile kooperatif iglerinin gerekli kildigi diger personeli istihdam edebilir.

Istihdam edilecek personelin nitelik ve gérevieri yonetim kurulu karari ile belirlenir.
Personele verilecek icret biitgede belirtimek sartiyla yénetim kurulunca belirlenir. Ancak midirin ydnetim kurulu dyeleri arasindan atanmasi halinde Ucreti genel kurul
tarafindan belirlenir.

DENETIM KURULU

55, SEGIMI VE SORESI

Genel kurulca, en az bir yil igin o
yapilmamasi halinde bir yil igin segilmis sayilir. Sireleri biten Oyeler tekrar segilebilir. Bu anasézlegmenin 45'inci m

rtaklar arasindan veya digandan en az iki veya daha fazla denetim kurulu iivesi ile bir o kadar da yedegi segilir. Genel kurulca sire tespiti
addesinin 3°lnci ve 4°'Uncd fikralar hikimleri denetim
~7 =

kuruluna (ye segiminde de uygulanr.

56. SEGILME SARTLARI VE BAGDASMAYAN GOREVLER
Denetim kurulu Uyelerinde asadidaki sartlar aranir:

1)Tirk vatandasi olmak ve medeni haklarl kullanma ehliyetine sahip bulunmak,
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2)Devletin guvenligine karsi suglar, Anayasal dizene ve bu dizenin igleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sa.ﬁteci__lik;' gliveni ko ¢ kullanma,

hileli iflas, inaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat kangtirma, sugtan kaynaklanan malvarligs dederlerini aklama veya kagakgilik suglarindan ya da’1163 sayil'Kooperatifler
Kanunu hilkimierine gére mahkim olmamak,

3)Ayni zamanda kooperatifte yonetim kurulu tyesi, bu Uyelerden birinin esi, kooperatif personeli veya yénetim kurulu Gyeleriyle Gglinci derece dahil kan ve sihri hisim olmamak,
yénetim kurulu Gyelerivle aralaninda is ortakhdr bulunmamak,

4)Ayni zamanda diger denetim kurulu Uyelerinden birinin esi olmamak ve birbirleri ile ikinci derece dahil kan ve kayin misimhgi bulunmamak.

Denetim kurulu lyeleri, kooperatifin ve kooperatifin bagh oldugu Ust kuruluglann hissedari olduklan sirketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger tesekkullerde ydnetim kurulu Uyesi
veya denetgi olamazlar, personel olarak yahut bagka bir sekilde tcretli olarak gorev alamazlar

ikinci fikrada belirtilen diger grevieri bulunmasina ragmen denetim kurulu lyesi olarak segilenler, secildikleri tarih itibariyle diger gérevlerinden ayriimak zorundadirlar. Bu
gérevlerinden ayniimayaniarin denetim kurulu Gyeligine segilmelerine iligkin islemler hikiimsizdir. Secildikten sonra ikinci fikradaki diger gérevleri edinen denetim kurulu
{iyelerinin sonradan edindikleri géreviere iliskin segime veya gorevlendirme iglemleri ile sdzlesmeler de hikimstzddr. Denatim kurulu Gyeligine secilme islemleri bu sekilde

hilkiimsiiz alaniarin yerlerine yedekleri gagnlir.

Denetim kurulu Gyelerinin fillen bu gérevieri yiriittikleri dénemde; bunlann es ve ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlari, kooperatif ve kooperatifin bagh bulundugu st
_kuruluslar ile bunlarin % 50'den fazla hissedar olduklar girketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger tegekklllerde yonetim kurulu Uyesi veya denetgi olamazlar, personel olarak

‘a bagka bir gekilde Geretli olarak ise alinamazlar.

Bu madde hilkiimlerine aykir uygulamalar denetgiler tarafindan aragtirilir.

57. GOREV VE YETKILERI
Denetim kurulunun baslca gérev ve yetkileri sunlardir:

1-Yillik bilange ve sonug hesaplarini inceleyerek bu husustaki gdrlglerini birlikte veya tek basina genel kurula bir raporia bildirmek,

2-Koaperatif islemierinden bilgi edinmek ve gerekli kayitianin diizenli olarak tutulmasini saglamak amaciyla en az Ug ayda bir defa kooperatifin defterlerini incelemek,
3-En az iic ayda bir defa kaoperatifin nakit mevcudu ile menkul dederlerini kontrol etmek,

4-Biitge, bilango ve gelir-gider cetvelini denetlemek,
5-Y&netim kurulunun ihmali halinde genel kurulu olagan veya olagan(stl toplantiya davet etmek,

B-Yénetim kurulu dyelerinin kanun ve anasdzlesme hikimileri ile iyi niyet esaslarina uygun davranmalarina nezaret etmek,

7-Yénetim kurulu Gyelerinin gerekli sartlan tagiyip tagimadiklanni aragtirmak, toplanti nisabinin kaybedilmesi halinde bogalan bu lyeliklere geciktiriimeksizin yeteri kadar yedek

_liye gagirmak,

s-Kooperatif ortaklarinin, yénetim kurulu Uyeleri ve kooperatif personeli hakkindaki gikayetlerini incelemek ve inceleme sonucu yillik raporunda agiklamak,

9-Uygun gérdiikleri teklifleri yénetim kurulu ve genel kurul toplantitan giindemine koydurmak,

Denetim kurulu {iyeleri, gdrevieri gergevesinde islerin yurdtlimesinde gordikleri noksanhklari, kanun ve anasézlesmeye aykin hareketleri bundan sorumlu olanlarin bagh

bulunduklan ergana ve gerekli hallerde ayni zamanda genel kurula haber vermekte yuklmlidurer.

Denetim kurulu iiyeleri, kooperatifi genel kurul toplantisina gadirma yetkisi harig almak tizere kendilerine kanun ve anasézlesme ile verilen gdrev ve yetkileri, gerektiginde tek

basglarina da kullanabilirler.

Denetim kurulu Uyeleri, yénetim kurulu ve genel kurul toplantifarina katililar. Ancak, yonetim kurulu toplantitarinda oy kullanamazlar.

58. DENETG! RAPORUNUN DEGISTIRILMESI
Koaperatifin finansal tablolari ile yonetim kurulunun yillik faaliyet raparu, denetim raporunun sunulmasin
nitelikteyse, finansal tablolar ile yénetim kurulunun yillik faaliyet raporu yeniden denetlenir. Yeniden densatleme ve blwsplycm.mporda dzel olarak agiklanir. Denetgi

ye(_in(gﬁﬁr'iiﬁiesinde kusurlu harek

-

dan sonra degistirilmisse ve degisiklik denetim raporlanim etkileyebilecek

gérilsiinde de yeniden denetimi yansitan uygun aklere yer verilir.

59, SORUMLULUK
Kooperatifin yil sonu ve konsolide finansal tablolarini, raporlanni, hesaplarnini denetleyen denetgiler; kanuni girevier

I T

ettikleri takdirde,
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hem kooperatife hem de ortaklar ile kooperatif alacaklilarina kargi verdikleri zarar dolayisiyla sorumludur.

e Y &
Denetim kurulu Uyeleri, kanun ve anasézlesme ile kendilerine yikletilen diger gorevieri hig veya geredi gibi yapmamalarindan dogan zararlardan.dolay da k)u'r'suz olduklarini

ispat etmedikge miteselsilen sarumiudurlar.

Denetim kurulu Gyeleri. gdrevieri sirasinda égrendikleri ve agiklamasinda kooperatif veya ortaklar igin zarar umulan hususlari, kooperatif ortaklarina ve tglncl gahislara
agiklayamazlar.

80. DENETIM KURULU OYELIGININ BOSALMASI
Denetim kurulu Uyeleri istifa etmek suretiyle her zaman gérevlerinden gekilebilirler,

Kanun ve anasézlesmede belirtilen sartlarini tagimadiklar: veya sonradan kaybettikleri anlagilanlarin Gyelikleri kendiliginden sona erer,

Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmas: halinde yerlerine en gok oy alan yedekleri geger.

Yedeklerle beraber Uye sayisi genel kurulca belirlenen sayinin altina distigi takdirde, meveut lye veya dyeler ilk genel kurula kadar gdrev yapmak lzere yerine birisini segerler.
Yedeklerde dahil toptan bosalma olursa, yénetim kurulunca, denetgilerin secilmesi amaciyla genel kurul derhal toplantiya ¢agrilir.

“" DENETIM KURULU OYELERININ OCRETLERI
snetim kurulu Uyelerine verilecek dcretin miktan ile ddeme sekli, bitgeye konulmak suretiyle genel kurul tarafindan tespit olunur.

HESAPLAR
82. HESAP DONEMI, BILANGO VE NETICE HESAPLARI
Koaperatifin hesap dénemi takvim yilidir. Ik faaliyete gegildigi yildaki hesap ddnemi kooperatifin kuruldugu tarinten baslar ve ayni yihn 31 Aralik tarihinde sona erer.

Yénetim kurulu her yil 31 Aralik tarihi itibariyle envanter yapar, bilangoyu ve gelir-gider hesaplarini hazirlayip genel kurul toplantisindan en az bir ay dnce denetim kurulu
tiyelerine verir. Denetim kurulu Gyeleri bunlan en gok 10 glin iginde inceleyarek miigtereken diizenleyecekleri raporia birlikte ydnetim kuruluna iade ederler. Bilango ve netice
hesaplar genel kurul toplantisindan en az 15 giin énee kaoperatif merkezinde orlaklarin incelemesine sunulur ve isteyenlere birer sureti verilir.

63. MUHASEBE USULD
Kooperatifin hesaplari, genel kabul gdrmiis muhasebe prensip ve usullerine uygun olarak tutulur ve mali durum tablolari buna uygun sekilde hazirlanir,

64. GELIR GIDER FARKI VE DAGILIMI
Gelir-gider farki genel kurulca onaylanan yillik bilangoya gére tespit edilir.

Miispet gelir- gider farkinin %15’ yedek akge olarak ayrildiktan sonra, genel kurul, geri kalan miisbet gelir gider farkinin tamaminin veya bir kisminin ortaklara muameleleri
oraninda risturn olarak dagitiimasina karar verebilecedi gibi yedek akge, 6zel fon. ortaklar ve personel igin yardim fonu arasinda da boligtarebilir.

Gelir-gider farki menfi aldudu takdirde ortaya cikan agik yedek akgelerden, bunlanin yetmemesi halinde 65'inci maddeye gére olugturulan dzel fon ile veya ortak sermaye

paylanndan kargilamr.

—
nfi neticeler ortadan kaldinimadikga gelir-gider farki dagitimi yapilamaz.

Yedek akgeler oriaklara dagitilamaz. Sermaye lzerinden kazang dagitilamaz.

Yénetim ve denetim kurulu (yelerine kazang lizerinden pay verilemez,

85. OZEL FON ILE ORTAKLAR VE PERSCNEL IGIN YARDIM FONU
64'0ncli maddenin 2'nei fikrasina gire kararlagtinlacak miktarlar, kooperatifin geligmesine yarayacak iglerde kullaniimak izere 6zel bir fon ile ortaklar ve personel igin yardim

fonu hesaplaninda toplanir,

Bu fonlarda toplanan hastlanin kullanimina iliskin esaslar genel kurulca kararlagtirilir.

66, YEDEK AKGELERIN VE FONLARIN NEMALANDIRILMASI
Yedek akgelerin ve dzel fonlarin nemalandinimasina iligkin sekil ve sartlar genel kurulca kararlastirilir,

Yedek akgelerin ve dzel fonlann kullanihs sekil ve gartlar anasdzlesmede gésterilir.

87. DEVIR TESLIM TUTANAG!
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Yonetim kurulu lyeleri ve memurlari, gérev devir ve teslimleri sirasinda sorumluluklar altindaki para, mal, defter, belge ve diger kooperatif"warhkfléﬂn!___,t_Ji_r- anakla yeni

gorevlilere teslim etmekle ylikimlidirer.

68. AVANSLAR VE ODEMELER
Kooperatifin amag ve isleri disinda avans verilemez ve Gdeme yapilamaz. Her tlrlil §demelerin gegerli belgelere dayandinimasi garttir.

Verilecek avansin sebebi, miktart, siiresi, geri alinma gartlar, kapatiimasi sekli ile kasada giinlilk olarak bulundurulacak azami para miktari ve kooperatifin parasimin amaglara
uygun sekilde degerlendirﬂmési usull yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

69. KOOPERATIFIN ACZ! HALINDE YAPILACAK ISLER

Kooperatifin aciz halinde bulundugunu kabul ettirecek ciddi sebepler mevcut ise, yonetim kurulu piyasada cari fiyatlar esas olmak lizere, derhal bir ara bilangosu tanzim eder.
Son yilin bildngosu veya daha sonra yapilan bir tasfiye bilangosu veyahut yukarida sz gegen ara bilangosu kooperatif mevcudunun barglarini artik kargilayamayacagini
gésteriyorsa ynetim kurulu Ticaret Bakanlidina durumu bildirir ve genel kurulu derhal olaganiistd toplantiya gagurr.

Son yilin bilangosunda kooperatif varhginin yarisi karsiliksiz kalirsa yénetim kurulu derhal genel kurulu toplantiya gadirarak durumu ortaklara arz eder. Ayni zamanda ilgili
mahkeme ile Ticaret Bakanligrna bilgi verir. Ancak, bilangoda tespit edilen agik (g ay i¢inde ortaklarin ek édemeleri ile kapanmadigi takdirde yine bakanlik haberdar edilir.

Mali durumun diizetiimesinin miimkin gérilmesi halinde yénetim kurulunun veya alacaklilardan birinin istedi izerine mahkeme iflasin agiimasin erteleyebilir. Bu takdirde,
mahkeme mevcutlar defterinin tutulmasi, yonetim memuru (yediemin) atanmas: gibi kooperatif varliinin korunmasina ve devamina yarayan tedbirleri alir.

DEFTERLER
70. TUTULAGAK DEFTERLER

_Mgoperatifte asafidaki defterlerin tutulmasi zorunludur:
1)Yevmiye Defteri,
2)Defteri Kebir,
3)Envanter Defteri,
4)Ortaklar (Pay) Defteri,
5)¥énetim Kurulu Karar Defteri,
6)Genel Kurul Karar ve Miizakere Defter.
Kooperatifte bu defterlerden baska 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 64/5'inci maddesi geredi isin mahiyeti ve gneminin gerektirdigi diger defterler de tutulur.

71. YEVMIYE DEFTERI
Yevmiye defteri, kayda gegirilmesi gereken islemlerin ilgili belge veya ispata dayanan evraktan gikarilarak tarih sirasiyla ve "madde” halinde diizenli olarak yazildigi defterdir.

Yevmiye maddelerinin en az agadidaki bilgileri igermesi sarttir: -
~=i Madde sira numarasi,

b) Tarih,

c) Borglu hesap.,

¢) Alacakl hesap,

d) Tutar,

e) Her kaydin dayandidi belgelerin tlrl ile varsa tarihleri ve sayilari.
Yevmiye defteri ciltli ve sayfalar miteselsil sira numaral: olur; vergi kanunlanina uygun olmak sartiyla miiteharrik yaprakli defterler de kullaniabilir.
72. DEFTERI KEBIR

Defteri kebir, yevmiye defterine gegirilmig olan iglemleri buradan alarak sistemli bir sekilde ilgili oldugu hesaplara dagitan ve tasnifli olarak bu hesaplarda taplayan defterdir.
-7 -

Defteri kebirdeki kayitlarin en az asadidaki bilgileri igermesi sarttir:

1) Tarih, ,
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2) Yevmiye defteri madde sira numarasi,
3) Tutar,

4) Toplu hesaplarda yardimet nihai hesaplarin isimleri.

71'inci maddenin lglincd fikras) hitkmi defteri kebir hakkinda da uygulanir.
73, ENVANTER DEFTER!
Envanter defteri, kooperatifin agiliginda ve agiligtan sonra her hesap ddneminin sonunda taginmazlarin, alacaklarin, borglarin, nakit para tutarimin ve varlklar ile barglarin

degerlerinin teker teker kaydedildigi ciltli ve sayfalan miteselsil sira numarali defterdir.

Hesap dénemi on iki ayi gegemez. Vergi Usul Kanununun ilgili hilkimleri sakh kalmak kaydiyla envanter, diizenli bir igletme faaliyetinin akigina uygun disgen sire iginde ve her
haliikarda hesap ddneminin senundan itibaren Gg ay iginde gikarlir ve deftere kaydedilir.

71 inci maddenin di¢iinel fikrasi hikmi envanter defteri hakkinda da uygulamir.

74. PAY / ORTAKLAR DEFTERI
~“y/Ortaklar defteri; kooperatif ortaklarinin bilgilerinin kaydedildigi ciltli ve sayfalan miteselsil sira numaral defterdir.

Pay/Ortaklar defterine yapilacak kayitlanin en az agagidaki bilgileri icermesi sarttir:

1) Kooperatifin unvani,

2) Ortagin adi soyadi veya unvan,

3) Ortagin is ve konut adresi,

4) Ortadin diger iletigim bilgileri,

5) Ortagin kooperalife girdigi ve ciktigi tarihler,

6) Ortakligin edinimi ve devrine iligkin gerekli agiklamalar.

Ortakhigin usuline uygun olarak devredildigi ispat edilmedigi slirece, devralan paylortaklar defterine yazilamaz.

Her ortak defterde ayn bir sayfada izlenir. Ortakigi devralan yeni ortak da ayn bir sayfada izlenir.

75. YONETIM KURULU KARAR DEFTERI
“inetim kurulu karar defteri, kooperatif yénetim kurulunun, kooperatif yénetimi ile ilgili olarak aldigi kararlarin yazilacag ciltli ve sayfa numaralan teselsil eden defterdir.

Karar defterindeki kayitlarin en az agadidaki bilgileri igermesi garttir:
1) Karar tarihi,

2) Karar sayisl,

3) Toplantida hazir bulunanlar,

4) Kararin igerigi,

5) Uyelerin imzalari.

Kararin, Uyelerden birinin yaptigy 6neri (izerine digerlerinin yazili onayi ile alindidi durumlarda bu husus ayrica belirtilir ve imzalann bulundugu kagit veya kagditiar da karar

defterine yapigtinihr.

Bir dnerinin veya dnerilerin 1slak imza ile imzalanmas seklinde alinan kararlar 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu'nun 390'inci maddesinin dérdiinci fikrasi uyarinca karar defterine
"\ . —

yapigtirihir; aksi halde karar gecersizdir.
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Her yonetim kurulu {iyesi alinan karara iligkin muhalefetinin bir gerh ile karar metnine gegirilmesini isteyebilir. Uyelerin gerh yazma talebi"mr;bir-s_ebeplé'r\a_thédfle__;nllez; serh
yazilmasina engel olunamaz. Serh, sahibi diginda hig kimse tarafindan degigtirilemez. R

76. GENEL KURUL TOPLANTI VE MUZAKERE DEFTERI
Genel kurul toplanti ve miizakere defteri, kooperatifin genel kurul toplantilarinda gérisilen hususlarin ve alinan kararlarin kaydedildigi ciltli ve sayfa numaralar teselsul eden

defterdir.

Genel kurul toplanti ve miizakere defteri, kooperatif genel kurul toplantisi yapilirken genel kurulda sorulan sorular, verilen cevaplar, sunulan dnergeler, alinan kararlar iglenerek
diizenlenebilecedi gibi hazirlanan toplanti tutanaginin deftere yapigtinimas: seklinde de tutulabilir,

77. SAKLAMA ZORUNLULUGU
Kooperatif; tutmakla yiikiimii oldugu ticari defterleri ve bu defterlere yapilan kayitlarin dayandidi belgeleri siniflandirimig bir sekilde on yil saklamakla yukimiGdir.

Vergi Usul Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri mahfuz kalmak kaydiyla, tutuimasi zorunlu defterlere yapilan kayitlianin dayandidi belgeler, okunur hale getirildiklerinde igerik
olarak értiigmeleri, saklama siresi boyunca her an ulagilabilmeleri ve uygun bir sure igerisinde okunabilir hale getirilebilmeleri sartiyla gérinti veya veri tagiyicilarda da
saklanabilir.

Saklama siiresi, ticari defterlere son kaydin yapildifi veya muhasebe belgelerinin olustugu takvim yilinin bitigiyle baglar.

Joperatifin saklamakla yikiimli eldugu defterler ve belgeler; yangin, su baskini veya yer sarsintisi gibi bir afet veya hirsizlik sebebiyle ve kanuni saklama siresi iginde ziyaa
ugrarsa tacir ziya1 6grendidi tarinten itibaren onbes giin iginde ticari igletmesinin bulundudu yer yetkili mahkemesinden kendisine zayi belgesi verilmesini isteyebilir. Bu dava
hasimsiz agilir. Mahkeme gerekli gordligl delillerin toplanmasini da emredebilir.

Kooperatifin sona ermesi halinde ilgili belgeler 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 82'n¢i maddesi uyarinca on yil siire ile Sulh Hukuk Mahkemesi tarafindan saklanir.

78, AGILIS ONAY| YAPILACAK DEFTERLER VE ONAY ZAMANI
Kooperatifin tutmakla ylikimil oldugu yevmiye defteri, defteri kebir, envanter defieri, pay/ortaklar defteri, yénetim kurulu karar defteri ile genel kurul toplanti ve muzakere

defterinin agilis onaylan, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununda belirtilen sreler dahilinde bu Kanun ve Ticari Defterlerin tasdikine iliskin diger mevzuat uyarinca yapilir.

Yevmiye defteri, defteri kebir, envanter defteri ile yonetim kurulu karar defterinin acilig onaylannin her hesap dénemi igin yapiimasi zorunludur. Paylortaklar defteri ile genel kurul
toplant! ve mizakere defteri yeterli yapraklan bulunmak kaydiyla izleyen hesap dénemilerinde de agilis onay! yaptinimaksizin kullanilmaya devam edilebilir.

Onaya tabi defterlerin hesap dénemi iginde dolmasi dolayisiyla veya bagka sebeplerle yil icinde yeni defter kullanmaya mecbur olanlar bunlar kullanmaya baglamadan dnce
agilig onay! yaptirmak zorundadiriar.

Pay/ortaklar defterinin yanilenmesinin gerektidi durumlarda agilig onay! yapilacak yeni defter. kullanimina son verilecek defterle veya zayi edilmigse zayi belgesi ile birlikte notere
ibraz edilir. Yeni payfortaklar defterinin agilig onayinin yapildidi sirada noter, eski deftere veya zayi belgesine yeni pay defterinin agihis onayinin yapildigini tarih ve sayi belirtmek
suretiyle serh diiser. Eski defterde veya zayi belgesinde sdz konusu gerhi gbren noter tekrar bir agilig onay! yapamaz.

79. KAPANIS ONAY] YAPILACAK DEFTERLER ILE ONAY ZAMANI VE SEKLI
Yevmiye defteri ile ydnetim kurulu karar defteri 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 84/3'lnci maddesinde belirlenen siireler dahilinde notere ibraz edilip, son kaydin altina

noterce “Garlilmistir' ibaresi yazilarak mihir ve imza ile onaylanmasi zoruniudur.
P
. ONAY YENILEME
Yénetim kurulu karar defteri, yevmive defteri, envanter defteri ve defteri kebir yeterli yapraklan bulunmasi halinde yeni hesap déneminin ilk ay! igerisinde onay yenilemek

suretiyle kullaniimaya devam edilebilir.

Onay yenilemede defterlerin tirl degistirilemez.

81, BIRLESME BOLONME VE TUR DEGISTIRME

Kooperatif baska bir kooperatifle veya bir ticaret sirketi ile de birlegebilir, bélinebilir ve tir degistirebilir. Bu hallerde 6102 sayil Turk Ticaret Kanununun 134 ila 194 'Unci
maddeleri arasindaki hikimieri uygulanir.

Ancak birlegme iglemlerinde 1163 sayili Kanunun 6102 sayil Kanun hikimlerine aykiri olmayan maddeleri sakhdir.

82. DAGILMA SEBEPLERI

Kooperatif:

1. Ortak sayisinin 7'den asadl dusmesi Gzerine,
2. Genel kurul karanyla,

3. iflasin agiimasiyla,
4. Kanunlarda éngériilen diger hallerde Ticarel Bakanhgi'min mahkemeden alacagi karar (izerine,

5. Diger bir kooperatifle birlesmesi veya devralinmasi suretiyle,
6. Ug yil olagan genel kurul toplantisini yapmamasi halinde,
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7. Amacina ulasma imkani kalmadiginin Ticaret Bakanlidinca tespiti halinde mahkemeden alinacak kararla dagilir.

83. TASFIYE KURULUNUN OLUSUMU SR \
Tasfiye kurulu genel kurul tarafindan segilecek en az iki kisiden olugur. Genel kurul bu hususta yénetim kurulunu da géreviendirebilir. Genel kurulea tasfiye kurulu igin bir

géreviendirme veya segim yapiimadigi takdirde, tasfiye iglerini yonetim kurulu yiriitir. Bunlar genel kurulca her zaman azil ve yerlerine yenileri tayin olunabilir.

Tasfiye kurulunun yukaridaki fikraya gére olugturulmasina imkan bulunmamasi halinde ortaklardan birinin basvurusu Gzerine mahkemece tasfiye memurlan atanabilecegi gibi,
ortadin talebine istinaden, tasfiyeye memur kimselerin hakl sebepler dolayisiyla azli ile yerlerine yenilerinin atanmasina da karar verilebilir. Kooperatifin feshine mahkemenin

karar verdidi hallerde de tasfiye memuru mahkemece atanir.
Tasfiye kurulu liyelerine atamay: yapan merci tarafindan tespit edilecek miktarda Ucret adenir.

1163 sayili Kanunun 56'nci maddesinin 1'inci fikrasinin 3 numaral bendi ile 62'nci maddesi hiikiimleri tasfiye kurulu tyeleri hakkinda da uygulanir.

84. TASFIYE MEMURLARININ YETKILERIN SINIRLANDIRILMAS| VE GENISLETILMESI
Tasfiye memurlarina Kanunla taninmis yetkiler devredilemez; ancak, belirli uygulama iglemlerinin yapilabilmesi igin, tasfiye memurlarindan biri digerine veya dglncl bir kisiye

temsil yetkisi verehilir.

Tasfiye memurlarinin Uglnci kisilerle tasfiye amaci diginda yapg islemler kooperatifi baglar; megerki Ggtncl kiginin iglemin tasfiye amacinin diginda oldugunu bildigi veya halin
“reginden bilmemesinin mimkin clamayacad ispat edilsin. Tasfiyenin sadece tescil ve ilan edilmesi, bu hususun ispati igin yeterli delil degildir.

Tasfiye memurlar birden fazla ise; bunlarin yaptiklan bir islemden dolayi kooperatifin baglanabilmesi igin imzaya yetkili iki tasfiye memurunun kooperatif unvani altinda imza
atmasi gereklidir. Tasfive halindeki koaperatifi tasfiye ile ilgili konularda mahkemelerde ve dig iliskide tasfiye memurlar temsil eder.

Tasfiye memurunun gérevini yerine getirdigi sirada igledigi haksiz filden kaoperatif de sorumludur.

85. TASFIYE KURULUNUN GOREVLER! VE TASFIYENIN YOROTULMES!
Tasfiye memurlari, tasfiye islerinin bir an 6nce bitiilmesi igin galigmakla yikimlidir. Bu amagla, gdrevierine baglar baglamaz, kooperatifin tasfiyenin baglangicindaki durumunu

incelerler; gerekirse kooperatif mallarina deger bigmek igin uzmanlara bagvurarak, kooperatifin malvarigina iligkin durumu ile finansal durumunu gésteren bir envanter ile bilango
diizenler ve genel kurulun onayina sunarlar.
Envanter ve bilangonun cnaylanmasindan sonra, tasfiye memurlan kooperatifin envanterde yazili butin mallari ile belgelerine ve defterlerine el koyarlar.
Aktiflerin toptan satiginin gériigilecedi giindem maddesi harig olmak iizere, lasfiye stresince yapilacak genel kurul toplantilarinda nisap aranmaz.
Tasfiye, iflastan ve mahkeme kararindan bagka bir sebepten ileri gelmigse, yonetim kurulunca ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir, Ayrica yanetim kurulu tasfiye memurlanni da
ticaret siciline tescil ve ilan ettirir. Tasfiye iglerinin yénetim kurulunca yapiimasi halinde de bu hukiim uygulanir. Tasfiye slresince kooperatif unvani “Tasfiye Halinde" ibaresi ilave
edilerek kullanilir. '
Kooperatif genel kurulu aksine karar vermedikge tasfiye memurlan kooperatifin aktiflerini pazarlik yoluyla da satabilirler. Gnemli miktarda aktiflerin toptan satlabilmesi igin genel
kurul karari gereklidir. Alinacak bu karar igin biitiin ortaklann >’Gnlin nzasi gereklidir.
Alacakl olduklan kooperatif defterlerinden veya diger belgelerden anlagilan ve yerlesim yerleri bilinen kigiler taahhitli mektupla, diger alacaklilar Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde birer hafta arayla yapilacak Ug ilanla kooperatifin sona ermig bulundugu konusunda bilgilendirililer ve alacaklarini tasfiye memurlarina bildirmeye gadnilirlar.
Alacakl olduklari Bilinenler, bildirimde bulunmaziarsa alacaklarinin tutan Ticaret Bakanliginca belirlenecek bir bankaya depo edilir.

"’\cperatiﬂn. henliz muaccel olmayan veya hakkinda uyusmazlik bulunan borglanini karsilayacak tutarda para notere depo edilir; megerki bu gibi borglar yeterli bir sekilde
_minat altina alinmis veya kooperatif varhginin ortaklar arasinda paylasimi bu borglanin 6denmesi sartina baglanmig olsun.
Kooperatifin borgianmin ve pay bedellerinin ddenmesinden sonra kalan miktar, dagilma aninda kayith ortaklar veya hukuki halefleri arasinda sermaye paylan ile orantil clarak

dagitilir.

Yukandaki fikralarda yazili nikGmlere aykir hareket eden tasfiye memurlar: haksiz olarak sdedikleri paralardan dalay! 102 sayih Tirk Ticaret Kanununun 553'Uncl maddesi

uyarinca sorumludur.
86, DIGER TASFIYE ISLERI
Tasfiye memurlary;

1) Kooperatifin siiregelen isiemlerini tamamlamak, geredinde pay bedellerinin heniiz Gdenmemis olan kisimlanim tahsil etmek, aktifleri paraya gevirmek ve kooperatif borglarinin,
ilk tasfiye bilangosundan ve alacakhlara yapilan gagr sonucun

da anlagilan duruma gére, kooperatif varligindan fazla olmadi§ saptanmigsa, bu/;;eylarl ddemekle yikimlidirer.
S :

2) Tasfiyenin gerektirmadigi yeni bir islem yapamazlar.

an fazla oldugu takdirde durumu derhal keoperatifin merkezinin bulundugu yerdeki as__!_iyé ticaret mahkemesine bildirirler; mahkeme

s

3) Kooperatif borglar kooperatif varigind
iflasin agiimasina karar verir.
4) Tasfiyenin uzun stirmesi hélinde, her yil sonu igin tasfiyeye iligkin finansal tablolar ve tasfiye sonunda da kesin bilangoyu diizenleyerek geneﬂzurula sunarlar. /r
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5] Kooperatifin biitiin mal ve haklarinin karunmast igin diizenli ve grevinin bilincinde bir ydnetici gibi gereken énlemleri alir ve tasfiyeyi rrilﬂll%nkﬂn_ olan en kka sﬁi’e_p{é"hitir'rrler.
g SEen y #

6) Tasfiye islemlerinin diizenli ylr(itlimesi ve giivenligi icin gereken defterleri tutarlar.
7) Tasfiye sirasinda elde edilen paralardan kooperatifin siregelen harcamalan igin gerekli olan para diginda kalan paralari, bir bankaya kooperatif adina yatinirlar.

8) Vadesi gelmemis borglari, Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'nca kisa vadeli kredilere uyg ulanan oran Gzerinden iskonto ederek derhal dderler. Alacaklilar bu ddemeyi kabul
etmek zorundadir. Kanun geredi iskonto edilmesi mimkin olmayan alacaklar bu hikiimden mistesnadir.

9) Ortaklara tasfiye islerinin durumu hakkinda bilgi ve istedikleri takdirde bu konuda imzal belge verirler.

10} Kooperatifin borglarinin ve pay bedellerinin ddenmesinden sonra kalan miktarin, dagiima aninda kayith ortaklar veya hukuki halefleri arasinda sermaye paylar ile orantili

olarak dagitirlar.
11)Tasfiyenin sona ermesi izerine kooperatif unvaninin sicilden silinmesini sicil midirliginden talep ederler.

Tasfiyenin sonunda defterler ve tasfiyeye iligkin olanlar da dahil, belgeler Sulh Hukuk Mahkemesi tarafindan saklanir.

"\ EKTASFIYE
. asfiyenin kapanmasindan sonra ek tasfiye islemlerinin yapilmasinin zorunlu oldugu anlasiirsa, son tasfiye memurlari, yonetim kurulu tyeleri, ortaklar veya alacaklilar,

kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden, bu ek iglemler sanuglandirilincaya kadar, keoperatifin yeniden tescilini isteyebilirler.

Mahkeme istemin yerinde olduguna kanaat getirirse, kooperatifin ek tasfiye igin yeniden tesciline karar verir ve bu islemlerini yapmalar igin son tasfiye memurlarini veya yeni bir
veya birkag kisiyi tasfiye memuru olarak atayarak tescil ve ilan ettirir.

88. TASFIYEDEN DONOLMESI]
Kooperatif anasézlesmede belirienen siirenin dolmasiyla veya genel kurul karariyla sana ermis ise ortaklar arasinda kooperatif malvarhginin dagittmina baslaniimig olmadikga,

genel kurul kooperatifin devam etmesini kararlagtirabilir. Devam karannmn tim ortaklarin 3/5'inin oyu ile alinmasi gerekir.
Tasfiyeden doniimesine iliskin genal kurul kararini tasfiye memurlari tescil ve ilan ettirir,
Kooperatif, iflasin agiimasiyla sona ermis olmasina ragmen iflas kaldinlmigsa veya iflas, konkerdatonun uygulanmasiyla sona ermigse kooperatif devam eder.

Tasfiye memuru iflasin kaldinididina iligkin karan ticaret siciline tescil ettirir. Tescll istemine, pay bedellerinin ve tasfiye paylarimin ortaklar arasinda dagitiimasina baglanmadigina
iligkin belge de eklenir.

89, BAKANLIK ILE DIGER KURUM VE KURULUSLARIN DENETIMI
Kooperatif, Ticaret Bakanhdi'min denetimine tabidir. Bakanlk; kooperatif dst kuruluslanni, ilgili milesseseleri ve bagimsiz denetim kuruluglarini kooperatifi denetlemekle

" reviendirebilir,
«operatif gérevlileri; kooperatife ait mal, para ve para hilkmiindeki kaditlari ve gizli de olsa bunlarla ilgili defter ve belgeleri istenildiginde mufettislere, denetimle goreviendirilen

personele ve kredi kuruluslannin denetim gérevlilerine géstermek, saymasina ve incelenmesine yardimda bulunmak, istenilen bilgileri gercede uygun ve eksiksiz olarak vermek

ve dogru beyanda bulunmakla yikimlidirler.
Kooperatif, denetim sonuglarina gére ilgili Bakanlikga verilecek talimata uymak zorundadir. Yapilan denetimler sonucunda kooperatifin yonetim kurulu Oyeleri ile (st dizey

yetkililerinin hukuka agikga aykini eylem ve iglemlerinin tespit edilmesi durumunda. ilgili Bakanlik, kamu yarari ve hizmet gerekleri dikkate alinarak gecikmesinde sakinca garilen
hallerde ileride telafisi giig veya imkansiz zararlara yol agilmasinin engellenmesi amaciyla bu kigilerin gérevierine tedbiren son verebilir. Kooperatifin bir yil igerisinde olaganistu
genel kurul toplantist yapiimas:na ydnelik gerekli tedbiri alir.

90, KANUN HOKOMLERINE UYULMASI
Bu anasbzlesmede agiklik olmayan hallerd 1‘I§3 g%\:lll Kooperatifler Kanunu ile Tiirk Ticaret Kanunu'nun anonim sirketlere ait hiikiimleri uygulanir,

Audga

%" g"‘% iy

ak%gﬁ%ﬁ%]dam kurucu ortaklar yénetim kurulu (yeligine segilmiglerdir.
. i

i ¥ =

81. ILK YONETIM KURULU OYELERI i
ilk genel kurul toplantisina kadargore

=

1. OMER KARATAS (Asil Uye)

2. YUNUS EMRE GELIK {Asil U s

3. DILEK DOGAN {Asil Uye)
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4. UMUT KILING {Asil Uye)
5. VILDAN SIMSEK (Asil Uye)
6. GONUL ELITAS (Asil Uye)

7. NAZ TEZCAN (Asil Uye)

92. ILK DENETIM KURULU UYELERI
Ik genel kurul toplantisina kadar gérev yaqgr%k u’ége

1. AYSEN SARAG (Asil Uye)

2. HAKIM MENTES (Asil Uye)

83. KURUCULAR

%
-." *(‘f“‘ e

~“gagida isimleri, tabiiyetleri, adresleri, taahhiit ve tediye ettikleri sermaye paylari ile imzalan bulunan;
) Kurucu ortaklar, bu anasézlesmenin 10°uncu maddesinde belirtilen ortakhk sartlanm tagidiklarin, Kooperatif anasézlesmesi hikimlerini bitiin hak ve odevleriyle birlikte kabul

ettiklerini,

2) Ik yénetim kurulu (iveleri ile denetim kurulu Gyeleri, bu anasdzlesmenin 45 ve 56'nci maddelerinde belirtilen secilme sartlanni tagidiklarini,
3) Kurucu ortaklar, izin mercii tarafindan kurulugun usuliine uygun olarak tamamlanmasi amaciyla diizeltme beyan! istenilmesi halinde, ticaret sicili mudirlliginden bu belgenin
alinabilmesi ve gerekli dizeltmelerin yapilabilmesi igin anastizlesmenin ilk yénetim kurulu baglkli maddesinde adi gegenlerin yetkilendirilmig olduklarim

beyan ederler.

KURUCULAR
Sira No ok N
1 11 0
z L 32
P

Z05™ 08
4 34408
5 24326
& 30678
7 25RUsernaG
a GER*TTURE

Kirucy Uyruk Aoes
AMER KARATAS TURKIYE. CINARCIK | YALGWA
VILDAN KARATAS TURKITE GINARGIK /| YALOVA

YUNUS EMRE GELIK

[SKIDAR / ISTANBUL

AYSEN SARAG TURKIYE MERKEZ ! YALOVA
ELIF ELA GUNES TURKIYE MALTEPE / ISTANBUL
FIHAL SAHIM TURKIVE MERKEZ ! YALOVA
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Taahhit Eitl)i Sermaya [Pay
Ooedigi Sermaye frnza

acdedi x 100,00 TL}

Z.000,00 TL 00,00 TL
200000 TL 500.00 TL ‘/
2.000,00 TL 500,00 TL
2.000,00 TL 500,00 TL
2.000,00 TL 500,00 TL
Z.000,00 TL 500,00 7L
2.000,00TL 500,00 TL
2.000.00TL 500,00 TL

Sayfa 19 20
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ligesi, GUNEYKOY mahallesi/kdyil, 14 cilt, 76 aile sira, 19 sira numaralarinda niifusa kayith olup, baba adi ABDUL HAMIT, ana adi CEMILE, dogum tarihi
2.10.1962, dogum yeri BURSA olan ve halen GUNEYKOY KOYU MERKEZ MEVKII BURSA YOLU CIVARI SK. NO: 22 iC KAPI NO: 1 MERKEZ / YALOVA
adresinde bulundudunu, bildiren 10176179226 T.C. kimlik numarali HAKIM MENTES,

+ A33R54435 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gére baba adi NURI, ana adi UMMUGULSUM, dogum tarihi 8.6.1979, dogum yeri YALOVA olan ve halen
ADNAN MENDERES MAH. RAHMI USTEL CAD. NO: 74ABAS IC KAPI NO: 3 MERKEZ / YALOVA adresinde bulundugunu, bildiren 35300341638 T.C. kimlik

__numarall GULNUR EROL,

\10M26900 seri numaral fotografli Kimlik Kartina gére baba adi ALI, ana adi SERIFE, dogum tarihi 10.10.1953, dogum yeri VEZIRKOPRU olan ve halen
AKKOY KOYU KOYIGI MEVKII MURAT SK. NO: 13 TERMAL / YALOVA adresinde bulundugunu, bildiren 41342140368 T.C. kimlik numarali MEDIHA YULA,

* Maltepe Niifus Midirligiinden verilmis 25.7.2016 tarih, 12218 kayit, L12 seri ve 777802 numarali fotografll Nifus Ciizdanina gére Elazid ili, Kovancilar llgesi,
AVLAGI mahallesi/kéyl, 26 cilt, 17 aile sira, 41 sira numaralarinda niifusa kayith olup, baba adi MUAMMER, ana adi EMINE, dogum tarihi 25.9.1988, dogum
yeri USKUDAR olan ve halen KADIKOY BELDESI MERKEZ MAH. AHLAT 1 SK. 2046-ADA 9-PARSEL BLOK NO: 8 I¢ KAPI NO: 2 MERKEZ / YALOVA
adresinde bulundudunu, bildiren 49771859448 T.C. kimlik numaral DILEK DOGAN,

+ AD2HB84536 seri numarall fotografli Kimlik Kartina gére baba adi HACI OMER, ana adi AYSE, dogum tarihi 22.5.1943, dogum yeri BURSA olan ve halen
KARADERE KOYU G1. SK. NO: 2 I KAPI NO: 0 ALTINOVA / YALOVA adresinde bulundugunu, bildiren 13045734298 T.C. kimlik numarali GONUL ELITAS,

» A29ES57390 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gore baba adi MUSTAFA, ana adi ZEYNEP, dogum tarihi 2.1.1989, dogum yeri YALOVA olan ve halen
SUGOREN KOYU MERKEZ MEVKII ATATURK CAD. NO: 79 MERKEZ / YALOVA adresinde bulundugunu, bildiren 68890222186 T.C. kimlik numarali NIHAL
SAHIN,

« A10H26429 seri numaral fotografli Kimlik Kartina gére baba adi KEMAL, ana adi HANIFE, dogum tarihi 8.8.1975, dogum yeri DUZCE olan ve halen ADNAN
MENDERES MAH. RAHMI USTEL CAD. NO: 86ABA18 iG KAPI NO: 5 MERKEZ / YALOVA adresinde bulundugunu, bildiren 17051785442 T.C. kimlik numarah
VILDAN SIMSEK,

+ A30149378 seri numarall fotografli Kimlik Kartina gére baba adi ALI, ana adi ALIME, dogum tarihi 8.12.1993, dogum yeri SULTANBEYLI olan ve halen FERAH
MAH. DOGAN SK. ULUDAG APT BLOK NO: 25 i¢ KAPI NO: 2 USKUDAR / ISTANBUL adresinde bulundugunu, bildiren 20570223708 T.C. kimlik numarah
YUNUS EMRE GELIK,

« A22T19338 seri numarall fotografli Kimlik Kartina gore baba adi OSMAN, ana adi GULDURSUM, dogum tarihi 28.2.1964, dogum yeri BESIKLI olan ve halen
KORU BELDESI HURRIYET MAH. CINARCIK YALOVA YOLU-1 CAD. AK INSAAT SITESI NO: 51 |G KAPI NO: 2 CINARCIK / YALOVA adresinde

__bulundugunu, bildiren 59929037970 T.C. kimlik numarali OMER KARATAS,

\24A54237 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gére baba adi MEHMET, ana adi NILGUN, dogum tarihi 14.2.1993, dogum yeri FATIH olan ve halen FERAH
MAH. DOGAN SK. ULUDAG APT BLOK NO: 25 IC KAPI NO: 2 USKUDAR / ISTANBUL adresinde bulundugunu, bildiren 24325861528 T.C. kimlik numaralh
AFRA NUR HASBAL GELIK,

+ A33Z790900 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gére baba adi ALl, ana adi HACER, dogum tarihi 10.2.1971, dogum yeri KAHRAMANMARAS olan ve halen
KORU BELDESI HURRIYET MAH. CINARCIK YALOVA YOLU-1 CAD. AK INSAAT SITESI NO: 51 I KAPI NO: 2 CINARCIK / YALOVA adresinde
bulundugunu, bildiren 42910319032 T.C. kimlik numarali VILDAN KARATAS,

- AD5E75213 seri numaral fotografli Kimlik Kartina gére baba adi RAKIM, ana adi REYHAN, dogum tarihi 25.5.1970, dogum yeri ERZURUM olan ve halen
ISMET PASA MAH. RASIM KOGAL CAD. B BLK BLOK NO: 41 I¢ KAPI NO: 13 MERKEZ / YALOVA adresinde bulundugunu, bildiren 63181412376 T.C. kimlik
numarali MEHMET SULEYMAN OZCAN,

+ A03K73700 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gére baba adi ARIF, ana adi GULTEN, dogum tarihi 3.2.1985, dogum yeri FATIH olan ve halen ISMET PASA
MAH. DOKTOR KENAN AKCURA SK. B BLOK B1 GIRIS NO: 5/1 IG KAPI NO: 1 MERKEZ / YALOVA adresinde bulundugunu, bildiren 34459850008 T.C. kimlik
numarall UMUT KILING,

+ A23T70479 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gére baba adi UTARIT, ana adi MEKFURE, dogum tarihi 12.2.1970, dogum yeri ANKARA olan ve halen YALI
MAH. HEDEF SK. KASTEL DRAGOS SAHIL SITESI BLOK NO: 11A4 IG KAPI NO: 20 MALTEPE / ISTANBUL adresinde bulundugunu, bildiren 16390579156
T.C. kimlik numarali NAZ TEZCAN, o

+ Yalova Merkez Nifus Madarliginden verilmis 8.9.2010 tarih, 4309 kayit, 010 seri ve 110653 numaral fotograﬂl-ﬂ'{]—f-usl Cuzdanina gbre Yalova Ili, Yalova

__;F"” o Bayta 12




Merkez ligesi, SAFRAN mabhallesi/koyii, 20 cilt, 111 aile sira, 13 sira numaralarinda niifusa kayith olup, baba adi MUSTAFA, ana adi NEBAHAT, dogum tarihi
15.10.1966, dogum yeri YALOVA olan ve halen ISMET PASA MAH. DOKTOR KENAN AKCURA SK. H BLOK H5 GIRIS NO: 17/5 IC KAPI NO: 5 MERKEZ /
YALOVA adresinde bulundugunu, bildiren 30674496076 T.C. kimlik numarali AYSEN SARAG,

+ A15B88936 seri numaralh fotografli Kimlik Kartina gére baba adi UTARIT, ana adi MEFKURE, dogum tarihi 7.9.1971, dogum yeri ANKARA olan ve halen
KUGQUKYALI MERKEZ MAH. KOZALAK GCIKMAZI SK. CAN APT BLOK NO: 9 iG KAPI NO: 5 MALTEPE / ISTANBUL adresinde bulundugunu, bildiren

25831660742 T.C. kimlik numarall ELIF ELA GUNES,

isimli kisi/kisilere ait oldugunu, Mudurlikte huzurumda alindigini, onaylarim.
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